附件1

银川经济技术开发区管理委员会2024年公开招聘聘用制工作人员岗位计划表
	序号
	招聘部门
	岗位名称
	工作内容或职责
	招聘
人数
	招聘岗位及资格条件

	
	
	
	
	
	专业要求
	学历
	学位
	年龄
	与岗位相关的其他要求

	1
	党政办公室
	文秘岗
	从事文秘相关工作
	1
	哲学类、政治学类、马克思主义理论类、中国语言文学类、新闻传播学类
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	1.中共党员（28岁以下可以为团员或群众）；

2.具有2年及以上文稿起草、信息调研、督促检查、综合协调等相关文秘岗位工作经验。

	
	
	法律事务岗
	协助处理管委会日常的法务等工作
	1
	法学类
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	1.具有2年及以上行政法律法规、法律事务处理相关工作经验；

2.具有国家法律职业资格证书。

	2
	财政审计局
	综合岗
	负责财务审核、会计业务、财会监督等相关工作
	1
	财政学类、经济学类、金融学类，会计、会计学、财务管理、会计电算化、财务电算化、会计与统计核算、财务会计
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	1.具有2年及以上党政机关、事业单位、国有企业财务审核、会计业务等相关工作经验；
2.具有初级会计职称。

	3
	建设和生态环境局
	生态环境管理 岗
	负责经开区生态环境保护相关工作
	1
	环境工程、环境科学与工程、环境科学、资源环境科学、资源科学与工程，化学、应用化学
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	具有2年及以上环境管理、环境技术咨询服务相关工作经验。

	4
	国土和规划局
	规划编制岗
	负责组织编制园区控规、专规等各类规划并监督实施等相关工作
	1
	资源环境与城乡规划管理、人文地理与城乡规划、资源环境区划与管理、经济地理学与城乡区域规划
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	1.熟悉城市规划与设计或城乡规划等方面业务；

2.具有2年及以上规划管理或城乡规划、建筑设计相关工作经验；

3.现场外业工作较多，适宜男性。

	5
	宣传和政策研究室
	法律事务岗
	处理法务及综合事务等工作
	1
	法学类
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	1.具有2年及以上行政法律法规、合同管理、信访及劳动关系处理等相关工作经验；

2.具有国家法律职业资格证书。

	6
	经济发展服务局
	经济运行岗
	负责经济运行数据统计分析、预警及项目备案等工作。
	1
	机械类、材料类、电气类、能源动力类、工业工程类
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	具有2年及以上项目管理、数据统计、成本分析、运营管理等相关工作经验。

	
	
	产业发展规划岗（一）
	负责产业规划、产业发展，项目谋划、储备、申报及验收等工作
	1
	经济学类、统计学类、管理学（学科门类）、金融学类
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	1.具有2年及以上产业规划、项目申报、数据统计等相关工作经验；

2.限男性。

	
	
	产业发展规划岗（二）
	负责产业规划、产业发展，项目谋划、储备、申报及验收等工作
	1
	经济学类、统计学类、管理学（学科门类）、金融学类
	本科及以上
	学士及以上
	35周岁及以下
	1.具有2年及以上产业规划、项目申报、数据统计等相关工作经验；

2.限女性。

	
	合计
	9
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资历量化得分审核表

	姓　名
	
	性　别
	
	出生年月
	

	民　族
	
	籍　贯
	
	参加工作时间
	

	报考职位
	

	量化项目
	内容
	分值
	得分

	学历学位70分

（取最高分）
	国内大学
	香港、澳门及国外学历
	/
	/

	
	全日制985院校硕士研究生
	QS排名前500名
	70分
	

	
	全日制211、双一流院校/学科硕士研究生
	QS排名前1000名
	66分
	

	
	硕士研究生
	/
	62分
	

	
	双学士学位大学本科毕业生、研究生班毕业和未获硕士学位的研究生
	/
	58分
	

	
	全日制985院校本科学历
	QS排名前500名
	54分
	

	
	全日制211、双一流院校/学科本科学历
	QS排名前1000名
	50分
	

	
	本科学历
	/
	46分
	

	工作经历30分

（取最高分）
	具备累计满5年及以上县级及以上党政机关相关部门从事与应聘岗位相匹配的工作经历
	30分
	

	
	具备累计满3年不满5年县级及以上党政机关相关部门从事与应聘岗位相匹配的工作经历
	20分
	

	
	具备累计满1年不满3年县级及以上党政机关相关部门从事与应聘岗位相匹配的工作经历
	10分
	

	量化得分
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银川经济技术开发区管理委员会2024年公开招聘聘用制工作人员

	招聘部门：
	招聘岗位：

	姓名：
	性别：
	民族：

	身份证号码：

	《岗位计划一览表》中各岗位相应资格条件的有关证件（复印件附后）
	此栏资格复审时，由工作人员填写，以实际提交材料原件为准，并提交复印件一份

	
	1.身份证    份；

	
	2.学历证（本科、研究生）  份及《教育部学历证书电子注册备案表》   份；

	
	3.学位证（学士、硕士、博士）    份；

	
	4.相关职（执）业资格证书    份，名称：

	
	5.个人征信报告    份；

	
	6.个人无犯罪记录证明    份；

	
	7.工作经历证明或其他材料      份。

	应聘者承诺
	本人承诺：所提供的个人信息真实准确，对因提供有关信息情况不实或违反有关规定造成的后果，责任自负。与招聘企业负责人无夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲或者近姻亲关系、直接上下级领导关系。

报考人（签名）：

2024年    月    日   

	审核意见
	

	审核结果

（在 □内打）√)
	合格□             不合格□

	不合格原因
	

	审核人签名：
单位签章：

                                                2024年    月    日  


资格复审表
